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ACUERDO No 253 DE 2014

(12 de Dictembre)

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION PARA LAS DISTINTAS
CATEGORIAS DE LOS EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO PARA LA VIGENCIA 2015 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
En uso de sus facultades, en especial las conferidas por el numeral 6 del articulo 313 de la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, y por [a ley 1551 de 2012

ACUERDA

Articulo 1°: Campo de Aplicacion: El presente Acuerdo, fija la escala salarial de remuneracion para
los distintos empleos de la Administracion Central del Municipio de Villavicencio para la vigencia

fiscal 2015.

Articulo 2°: El Incremento salarial sera del Cinco Por ciento (5 %) para la Vigencia 2015 tomando
como base |a remuneracion del afio 2014,

Paragrafo 1: Cuando la aplicacién del incremento de como resultado una cifra que no sea maltiplo
de cien, esta se redondeara a la centena mas cercana.

Articulo 3°: A partir del 01 de Enero de 2015, fijese la siguiente escala de asignaciones hasicas
mensuales para las distintas categorias de empleos de la Administracion Central de Villavicencio:

ESCALA DE REMUNERACION PARA LA VIGENCIA 2015

ASIGNACION ASIGNACION
NIVEL GRADO
2014 2015
2 8,616,100 9,046,900
DIRECTIVO
1 4,678,200 4,912,100
6 8,103,200 8,508,400
5 7,338,500 7,705,400
4 4,173,000 4,381,700
ASESOR

3 3,724,500 3,910,700
2 3,124,700 3,280,900
1 2,749,800 2,887,300
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13 5,804,191 6,094,400
12 4,172,900 4,381,500
1 3,655,000 3,837,800
10 3,067,400 3,220,800
9 2,749,800 2,887,300
8 2,704,800 2,840,000
PROFESIONAL 7 2,318,900 2,434,800
6 2,198,100 2,309,100
5 1,879,600 2,078,600
4 1,888,200 1,982,600
3 1,727,300 1,813,700
2 1,471,000 1,544,600
1 1,274,700 1,338,400
8 2,151,650 2,259,200
7 1,842,700 2,039,800
6 1,736,600 1,822,400
5 1,735,600 1,822,400
TECNICO
4 1,471,000 1,544,600
3 1,370,100 1,438,600
2 1,205,200 1,265,500
1 1,063,400 1,116,600
12 2,130,300 2,236,800
11 1,944,100 2,041,300
10 1,888,200 1,982,600
g 1,581,500 1,660,600
8 1,490,100 1,564,600
7 1,205,200 1,265,500
ASISTENCIAL
5 1,063,400 1,116,600
5 999,300 1,049,300
4 943,500 940,700
3 852,100 894,700
2 788,100 827,600
1 733,500 770,200
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Paragrafo 1: en el evento que algun componente de la presente escaia en sus diferentes niveles
supere el maximo estabiecide por el Decreto Nacional de Salarios Expedido por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, el Alcalde realizara los Ajustes pertinentes.
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Articulo 4°: La Asignacion basica mensual del Aicaide para ia vigencia 2015, sera ajustada de
acuerdo al tope maximo decretado por el Departamento Administrativo de ta Funcién Publica para la
categoria del Municipioc.

Articulo 5°: El porcentaje de aumento del Jornal Diario de los Trabajadores Oficiales Adscritos a la
Secretaria de Infraestructura del Municipio se realizara de acuerdo a los Acuerdos Convencionales
Vigentes.

Articulo 6°: Ei Auxilio de Transporte al que tienen Derecho los empleados publicos de la planta del
nivel central de la Administracion Municipal se seguira reconaciendo bajo los parametros y cuantias
que el Gobiemo Nacional fije para (s trabajadores particuiares.

Articulo 7°: El Presente Acuerdo Rige a partir de su Sancion y Publicacién y tendra efectos fiscales
a partir del 01 de Enero de 2015 y deroga todas las disposicicnes que & sean contrarias.

Villavicencio, Diciembre 12 de 2014

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MIGUEL GIOVANNI BELTRAN KNORR MARIA A L UEZ L%sz
PRESIDENTE SECRETARIA GENERAL
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EL PRESIDENTE DE LA COMISION SEGUNDA DE PRESUPUESTO Y HAGIENDA
PUBLICA Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Proyecto de Acuerdo No 036 de 2014, “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA
LA ESCALA DE REMUNERACION PARA LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE
LOS EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO"; que dio origen al Acuerdo Municipal No 253 de 2014, recibio
el primer debate reglamentario y fue aprobado por esta comision el dia Dos (02)
de Diciembre de Dos Mil Catorce (2014).

Se expide en Villavicencio, al doce (12) dia del mes de diciembre de dos mil
catorce (2014).
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Secretaria Gendral

OSCAR ARMMANDQ ALEJO CANO MARIA
Presid&nte Comision
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EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

CERTIFICAN:

Que el Acuerdo Municipal No 253, “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA DE REMUNERACION PARA LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE LOS
EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION GENTRAL DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO PARA LA VIGENCIA 2015 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”; fue aprobado en Segundo Debate en la Sesién Plenaria
Ordinaria, el dia Doce (12) de Diciembre de Dos Mil Catorce (2014).

Este Acuerdo fue tramitado y aprobado en primer debate reglamentario como
Proyecto de Acuerdo No 036 de 2014 el dia dos (02) de Diciembre de Dos Mil
Catorce (2014).

Se expide en Villavicencio, a los Doce (12) dias del mes de Diciembre de dos mil
catorce (2014).

MIGUEL GIOVANN] BELTRAN KNORR
Presidente
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Despacho del Alcalde

www. villavicencio.gov.co
DESPACHO SECRETARIA.-

En Villavicencio, a los Quince dias (15) del mes de diciembre del afio
Dos Mil Catorce (2014), se recibié el ACUERDO N°, 253 DE 2014
“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION
PARA LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE LOS EMPLEOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO PARA LA VIGENCIA 2015 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”. Pasa al Despacho del Seftor Alcalde,

YANET AGUILAR MATEUS
Profesional Universitario

VILLAVICENCIO - DESPACHQ ALCALDE
Diciembre 1_6 de 2014

En cumplimiento de lo ofdepado por la LEY 136 de 1994, se
SANCIONA el presente ACUERD se envia a la Secretaria de
Comunicaciones para su respectiva puBiigacién.

ANCIONADO
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